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| - INTRODUCAO

O Setor de Auditoria Interna foi criado por meio da Resolugdo n2 20/2020 - CREMERS com a
finalidade de assegurar a execugdao das atividades dentro dos principios bdsicos da
Administracdo Publica definidos pelo art. 37 da Constituicio Federal — legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

Este Relatdrio Anual de Atividades - RAINT foi realizado com base nas atividades previstas no
Plano Anual de Auditoria Interna — PAINT, considerando o periodo de janeiro a dezembro de
2023, e em conformidade com a Instru¢dao Normativa n2 05, de 27 de agosto de 2021 e
Instrugao Normativa n210, de 28 de abril de 2020, da Secretaria Federal de Controle Interno
da Controladoria-Geral da Unidao — SCI CGU.

Il — QUADRO DEMONSTRATIVO DA ALOCACAO EFETIVA DA FORCA DE TRABALHO DURANTE A
VIGENCIA DO PAINT

O setor de auditoria interna conta com 1 servidor lotado nesta sede. O plano anual de
auditoria interna previa um total de 1.828 horas de trabalho, tendo sua realizacao conforme
demonstrado:

Assunto HORAS Alocagdo
Previstas Realizadas
Servigos de Auditoria (A) 800 0 0,0%
Capacitagdo (B) 40 37 2,0%
Monitoramento (C) 800 100 5,5%
Gestdo e melhoria da qualidade (D) 40 40 2,2%
Assessoramento aos drgdos de controle (E) 40 240 13,1%
Gestdo interna (F) 54 160 8,8%
Demandas extraordinarias (G) 54 1.251 68,4%
TOTAL (A+B+C+D+E+F+G) 1.828 1.828 100,0%

Il — RELAGAO DOS SERVICOS DE AUDITORIA PREVISTOS NO PAINT, CLASSIFICADOS EM
FINALIZADOS E TRANSFERIDOS PARA O PROXIMO EXERCICIO, SERVICOS EXTRAORDINARIOS
REALIZADOS SEM PREVISAO NO PAINT, ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS E DE CAPACITAGAO E
DESENVOLVIMENTO

a) Trabalhos previstos no PAINT:

Macroprocesso Tema Finalizados | Transferido
PAINT 2024
Gestdo Finalistica Atividade cartorial de registros de X

PF/PJ, médicos estrangeiros e titulos

Gestdo Finalistica Atividade de fiscaliza¢do de X
condicGes de trabalho e exercicio
ilegal da medicina
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Macroprocesso Tema Finalizados Transferido
PAINT 2024
Gestdo Finalistica Atividade judicante, PEP, Proc. X
Administrativo e Carta Precatdria
Gestdo Patrimonial Gestdo e Inventario de Imdveis X
Gestdo da Tecnologia da Informagdo | Seguranca de Informacgdo X

b) Trabalhos extraordindrios realizados:

Objeto

Participagdo no grupo de trabalho de implementagdo do SEI - Sistema Eletrénico de Informagdes

Capacitagdo - TCU Fiscalizagdo dos Conselhos Profissionais

Assessoria no processo de transparéncia - Portal da Transparéncia

Assessoria no processo de fiscalizagdo de contratos

Assessoria na Avaliagdo do Relatério de Gestdo

Avaliagdo do contrato de Estagiarios

Assessoria na Implementacdo da Auditoria Interna do CREMEC

Capacitagdo - Implanta Live Transparéncia Dados Abertos

Ol N| O U] | WIN| P &

Assessoria no processo de Transparéncia de Dados Abertos - TCU

[N
o

Avaliacdo de Despesas - Taxi

[y
=

Assessoria - Execugdo Financeira - Pagamentos

[any
N

Avaliagdo de Horas Extras

c) Atividades administrativas:

Tema Descrigao

RAINT 2022 Relatdrio Anual de Atividades da Auditoria Interna — 2022
PAINT 2024 Plano Anual de Auditoria Interna — 2024

d) Capacitagdo e desenvolvimento:

# Descrigdo Carga Horaria
(Horas)

1 | TCU - Fiscalizagdo dos Conselhos Profissionais 2

2 | ENAP - Elaboracdo de Relatdrios de Auditoria 24

3 | TCU - Auditoria de transparéncia 3

4 | TCU - Auditoria de transparéncia Reunido Técnica 2

5 | Implanta - Live Transparéncia Dados Abertos 2

6 | TCU - Prestacdo de Contas Anual da Administragdo Publica 4
TOTAL 37
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IV — DESCRIGAO DOS FATOS RELEVANTES QUE IMPACTARAM A EXECUGAO DOS SERVICOS DE
AUDITORIA

De forma geral ndo houve restrigao significativa que contribuisse negativamente na realizagao
dos trabalhos, levando-se em conta que foi ano de processo eleitoral do novo corpo de
conselheiros e de posse da nova diretoria.

Incorremos na necessidade de realocagao de horas de trabalho previstas para a execugao de
trabalhos extraordinarios que foram solicitados pela Administragdo, exigindo assim a
reprogramacao para o proximo exercicio e em determinadas areas encontramos niveis de
maturidade de gestdo e controle abaixo do esperado.

Por outro lado, como fatores positivos destacamos o engajamento da Diretoria na
implementagao do Sistema Eletrénico de Informagao — SEl e a dedicagdo dos servidores na
sua utilizagao.

Acrescentamos também, a procura por esta unidade de auditoria interna para participacao e
esclarecimento de assuntos diversos, com o intuito de aprimorar os processos, os controles
internos, as boas praticas e os niveis de governanca deste Conselho.

V — QUADRO DEMONSTRATIVO DO VALOR DOS BENEFICIOS FINANCEIROS E DO QUANTITATIVO
DOS BENEFICIOS NAO FINANCEIROS AUFERIDOS EM DECORRENCIA DA ATUAGAO DA UNIDADE
DE AUDITORIA INTERNA GOVERNAMENTAL - UAIG AO LONGO DO EXERCICIO

Nesta se¢dao trazemos os resultados da atividade de auditoria interna governamental, de
acordo com os conceitos utilizados na IN 10/2020 da CGU:

- Prejuizo: dano ao erario que resulte em recomendacdo de reposicdao de bens e
valores.

- Beneficio: impactos positivos observados na gestdo pulblica a partir da
implementacdo, por parte dos gestores publicos, de orientaces e/ou recomendacdes
provenientes das atividades de auditoria interna, sendo, portanto, resultantes do
trabalho conjunto da UAIG e da gestao.

- Beneficio Financeiro: beneficio que possa ser representado monetariamente e
demonstrado por documentos comprobatérios, preferencialmente fornecidos pelo
gestor, inclusive decorrentes de recuperacdo de prejuizos.

- Beneficio Nao Financeiro: beneficio que, embora ndo seja passivel de representacao
monetdria, demonstre um impacto positivo na gestdo de forma estruturante, tal como
melhoria gerencial, melhoria nos controles internos e aprimoramento de normativos
e processos, devendo sempre que possivel ser quantificado em alguma unidade que
nao a monetaria.
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a) Beneficios financeiros:
Os beneficios financeiros sdo classificados quanto a classe do valor, se gasto evitado ou
valor recuperado:

N2 | BENEFiICIO CLASSE VALOR
1 Controle de recesso de estagiarios. Gasto evitado RS 23.431,22

b) Beneficios nao financeiros:
Ja os beneficios ndo financeiros sdo classificados de acordo com a dimensdo do
planejamento estratégico afetada:
i- Miss3o, Visdo e/ou Resultado;
ii- Pessoas, Infraestrutura e/ou Processos Internos.

E, em funcdo da repercussao, se:
i- Transversal;
ii- Estratégica;
iii- Tatico/Operacional.

Ne | BENEFICIO DIMENSAO REPERCUSSAO

1 Melhoria na entrega de informacGes do Portal da | Pessoas, Infraestrutura | Tatica/Operacional
Transparéncia. e/ou Processos

2 Melhoria no procedimento de rescisdao contratual | Pessoas, Infraestrutura | Tatica/Operacional
de terceirizados. e/ou Processos

3 Avaliagdo do Relatdrio de Gestao. Missao, Visdo e/ou | Estratégica

Resultado;

4 Melhoria de procedimento interno de gestdo de | Pessoas, Infraestrutura | Tatica/Operacional
estagidrios. e/ou Processos

5 Disponibilizacdo de informacgGes em dados abertos | Pessoas, Infraestrutura | Tatica/Operacional

para o TCU no Portal da Transparéncia, das dreas de | e/ou Processos
Recursos Humanos e Secretaria Geral.

6 Orientacdo técnica no processo de Execucdo | Pessoas, Infraestrutura | Tatica/Operacional
Financeira — Pagamentos. e/ou Processos

7 Melhoria nos controles interno e gestdo de horas | Pessoas, Infraestrutura | Tatica/Operacional
extras. e/ou Processos

VI — INFORME SOBRE OS RESULTADOS DO PROGRAMA DE GESTAQ E MELHORIA DA QUALIDADE
-PGMQ

O programa de gestdo e melhoria da qualidade do setor de auditoria interna foi implementado
inicialmente com o estabelecimento de indicadores. Em um segundo momento, foi
implementado também o processo de monitoramento das recomendacdes emitidas.
Contudo, novas etapas do programa estdao em desenvolvimento e, até o momento, obtivemos
um resultado positivo com o atendimento das recomendac¢des emitidas, por parte das areas
auditadas, impactando significativamente nos controles internos, na melhoria gerencial e no
aprimoramento dos processos.
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VIl = CONCLUSAO

Este relatdrio apresentou o resultado dos trabalhos da unidade de Auditoria Interna, de
acordo com a Instrucdo Normativa n° 05, de 27 de agosto de 2021, da Controladoria-Geral da
Unido (CGU).

A alocagdo da forga de trabalho concentrou-se basicamente no atendimento a demandas
extraordinarias e no assessoramento aos 6rgaos de controle, demonstrando a importante
atuacdo da auditoria interna desta autarquia federal no suporte a gestdo, no que tange o
fortalecimento dos controles internos e no cumprimento dos principios da administracao
publica, e frente aos drgaos de controle.

Como parte da busca pela exceléncia na entrega dos servigos, a participa¢cdo em atividades de
capacitacdo profissional é essencial em todos os setores desta instituicdo. Neste sentido, e
seguindo o programa de educag¢ao continuada previsto no PAINT, salientamos tal necessidade,
tendo cumprido a quase totalidade da meta prevista.

Em sintese, entendemos que o objetivo da auditoria interna foi cumprido, trabalhando de
forma objetiva e independente, garantindo a execuc¢do das atividades dentro dos principios
da administracdo publica, aumentando os niveis de governanga e de controle interno, e
adicionando valor a instituicdo na busca pelos seus objetivos institucionais e estratégicos.

Porto alegre, 22 de margo de 2024.

Andre Moojen dos Santos
Auditor Interno - CRC 83383/0-1
CREMERS
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